POLITYKA PRYWATNOSCI
Aktualizacja na dzien: 19.09.2026

Ochrona Danych Osobowych naszych klientow jest najwyzszym priorytetem dla Merit Aktiva Sp. z
0.0 (dalej jako ,,Merit Aktiva”, ,my” lub ,nas”). Niniejsza Polityka Prywatnosci (dalej jako
,Polityka”) okresla jakie rodzaje Danych Osobowych sa przez nas przetwarzane. i dlaczego, a
ponadto zawiera informacje o tym z kim mozemy dzieli¢ si¢ przetwarzanymi przez nas Danymi
Osobowymi.

1. INFORMACJE OGOLNE
Dla celéw Polityki ponizszym terminom nadaliSmy nastgpujace znaczenie:

° Dane Osobowe - oznacza wszelkie informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do
zidentyfikowania osobie fizycznej, jak na przyklad nazwisko, adres, adres e-mail oraz
informacje o wizytach na naszej stronie internetowej i korzystaniu z naszych ustug;

° Administrator/ Merit Aktiva — oznacza Merit Aktiva Sp. z 0.0. z siedzibg w Lodzi (90-057),
ul. Henryka Sienkiewicza 85-87, wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Lodzi-Srodmiescia w Lodzi XX Wydziat
Gospodarczy KRS, pod numerem KRS: 0000465447, REGON: 146723024, NIP: 5213650575,
wysokosc¢ kapitatu zaktadowego: 5000,00 zt

° Podmiot danych — osoba, ktorej Dane Osobowe dotycza;

° RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych);

° Witryny Merit - wszystkie witryn internetowe, aplikacje mobilne, ustugi chmurowe i aplikacje
komputerowe, w tym oprogramowanie udostgpniane i oferowane przez Merit Aktiva.

Polityka dotyczy wszystkich procesow biznesowych w Merit Aktiva oraz wszystkich Witryn Merit i
ma na celu spetnienie obowigzkéw informacyjnych okreslonych w art. 13-14 RODO.

W tresci Polityki zawarto informacje na temat przetwarzania Danych Osobowych w odniesieniu do
sytuacji, w ktorych Merit Aktiva dziala jako Administrator, jak rowniez w sytuacji, w ktorej Merit

Aktiva przetwarza Dane Osobowe w imieniu swoich Klientow zgodnie z ich instrukcjami (tj. dziala
jako Podmiot Przetwarzajacy lub Dalszy Podmiot Przetwarzajacy).

2. RODZAJE PRZETWARZANYCH DANYCH OSOBOWYCH

2.1. Administrator przetwarza Dane Osobowe:

° przedstawicieli i osob kontaktowych naszych klientow (potencjalnych, obecnych lub
bytych), a takze os6b dzialajacych w imieniu i na rzecz naszych klientow (obecnych lub
potencjalnych);

° uzytkownikow oprogramowania korzystajacych z ustug Merit Aktiva;

° potencjalnych pracownikow i osob, ktore sg zainteresowane rozpoczgciem wspotpracy z

Merit Aktiva (kandydatow);

° 0s6b odwiedzajacych Witryny Merit;

° 0s6b nawigzujacych kontakt z Merit Aktiva za posrednictwem telefonu lub poczty
elektroniczne;j.

2.2. Rodzaje przetwarzanych przez nas Danych Osobowych



Merit Aktiva moze przetwarza¢ nastepujace rodzaje Danych Osobowych:

. W odniesieniu do klientow Merit Aktiva i uzytkownikéw oprogramowania korzystajacych
z ustug Merit Aktiva dane kontaktowe takie jak imi¢ i nazwisko, adres, numer telefonu i adres
e-mail, dane uzytkownika, takie jak login, nazwa uzytkownika, jesli w ich tresci mozna
zidentyfikowa¢ Dane Osobowe; informacje rozliczeniowe, jesli zostaly podane, w tym dane
dotyczace podanych kart kredytowych lub dane kont typu PayPal;

° W odniesieniu do potencjalnych klientow lub osob kontaktujacych sie z Merit Aktiva: dane
identyfikacyjne, dane teleadresowe, dane dotyczace stanowiska stuzbowego i uprawnien
zawodowych oraz inne dane przekazane Merit Aktiva w ramach kontaktu.

° W odniesieniu do potencjalnych pracownikéw i oséb, ktore sg zainteresowane
rozpoczeciem wspolpracy z Merit Aktiva: dane kontaktowe takie jak imi¢ i nazwisko, adres,
numer telefonu i adres e-mail, data urodzin, wiek, pte¢, informacje o zatrudnieniu, takie jak
nazwa pracodawcy, tytul, stanowisko, preferencje zawodowe oraz inne dane podane w toku
procesu rekrutacji;

° W odniesieniu do osob odwiedzajacych Witryny Merit: informacje przekazane przez
przegladarke internetowg uzytkownika, takie jak rodzaj przegladarki, urzadzenie, jezyk i adres
strony internetowej, z ktorej uzytkownik trafit na nasza strong i inne informacje dotyczace
ruchu, jak np. adres IP, zachowanie i poruszanie si¢ po Witrynach Merit.

Ponadto, w toku $wiadczenia ustug i udostgpniania oprogramowania, Merit Aktiva moze przetwarzac
réwniez Dane Osobowe, o ile zostaly zawarte w tre$ci przekazywanych informacji zwrotnych i
komentarzy dotyczacych Merit Aktiva, jak réwniez przesylanych przy wykorzystaniu
oprogramowania Merit Aktiva plikoéw, obrazéw, materialéw video, itp. Merit Aktiva moze rowniez
przetwarza¢ Dane Osobowe, ktore zostang udostepnione Merit Aktiva m.in. poprzez portale i media
spotecznos$ciowe, takie jak LinkedIn, Facebook itp.

Podanie Danych Osobowych jest dobrowolne, ale jednoczes$nie moze okaza¢ si¢ konieczne do
rozpoczecia korzystania z ustug i oprogramowania Merit Aktiva, jak rowniez od nawigzania pracy lub
wspolpracy z Merit Aktiva. Odmowa podania Danych Osobowych moze skutkowaé¢ brakiem
mozliwosci skorzystania z ushug i oprogramowania Merit Aktiva lub nawigzania stosunku pracy lub
wspotpracy z Merit Aktiva.

2.3. Sposob zbierania Danych Osobowych

Zwykle Dane Osobowe zbieramy bezposrednio od Podmiotow Danych, tj. od przedstawicieli klienta,
pracownikoéw klienta korzystajacych z naszych produktoéw, uzytkownikow, jak rowniez bezposrednio
od potencjalnych pracownikow i 0sob zainteresowanych wspotpraca z Merit Aktiva.

Ponadto wykorzystujemy narzedzia automatycznego zbierania danych, takie jak ciasteczka, oraz inne
technologie $ledzenia danych w celu poprawy jakosci $§wiadczonych przez nas ustug w Witrynach
Merit.

Korzystamy z réznych narzedzi automatycznego $ledzenia w celu zbierania informacji o naszej
aktywnos$ci w Witrynach Merit oraz podczas komunikacji z Merit Aktiva.



A)

B)

)

MERIT AKTIVA PRZETWARZA DANE OSOBOWE W CELU $WIADCZENIA USLUG I PRODUKTOW
SWOIM KLIENTOM ORAZ W CELU ZAPEWNIENIA PRAWIDLOWEGO DZIALANIA WSZYSTKICH FUNKCJI
WitrRYN MEriT. CEL 1T PODSTAWA PRAWNA PRZETWARZANIA DANYCH
OSOBOWYCH

W  odniesieniu do klientéw Merit Aktiva (potencjalnych, obecnych lub bylych) i
uzytkownikéw oprogramowania korzystajacych z ustug Merit Aktiva Dane Osobowe
przetwarzamy:

w celu umozliwienia korzystania z ustug i oprogramowania Merit Aktiva, w tym zawarcia
umowy z Merit Aktiva, w takich przypadkach podstawa prawnag przetwarzania danych
osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b) RODO, tj. niezbedno$¢ do wykonania umowy lub do
podjecia dziatan bezposrednio przed zawarciem umowy, jesli strong umowy jest bezposrednio
osoba ja zawierajaca lub art. 6 ust. 1 lit. f) RODO, tj. uzasadniony interes Merit Aktiva, w
sytuacji, w ktorej Dane Osobowe dotycza Podmiotu Danych, ktory zawiera umowe
reprezentujac inny podmiot;

w celu wypelienia obowigzkow prawnych ciazacych na Merit Aktiva zgodnie z
obowigzujacymi przepisami (w tym m.in. przepisami, ktore okreslaja zasady prowadzenia
ksiggowosci 1 rachunkowos$ci, jak réwniez z przepisami dotyczacymi rozpatrywania
reklamacji), gdzie podstawg prawng przetwarzania Danych Osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢)
RODQO, tj. niezbednos¢ do wypetienia obowigzku prawnego.

w celu realizacji prawnie uzasadnionych interesow Administratora, tj. w szczegdlnosci
prowadzenia dzialan marketingowych, jak rowniez w celu zapewnienia najwyzszej jakosci i
bezpieczefistwa zawieranych transakcji i prowadzenia biezacej komunikacji, a takze w celu
ustalenia, obrony i1 dochodzenia roszczen, a podstawg prawng przetwarzania Danych
Osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. f) RODO, tj. prawnie uzasadniony interes Administratora;

W odniesieniu do os6b kontaktujacych si¢ z Merit Aktiva:

w celu kontaktu (w tym prowadzenia korespondencji), wypelnienia wewnetrznych celow
administracyjnych Merit Aktiva, a takze ustalenia, dochodzenia lub obrony przed potencjalnymi
roszczeniami. Podstawa prawng dla Merit Aktiva jest prawnie uzasadniony interes Merit Aktiva
lub strony trzeciej (art. 6 ust. 1 lit. f RODO) w postaci kontaktu, wypetlienia wewngtrznych
celow administracyjnych, a takze ustalenia, dochodzenia Iub obrony przed potencjalnymi
roszczeniami.

W odniesieniu do potencjalnych pracownikéw i oséb zainteresowanych wspolpraca z
Merit Aktiva Dane Osobowe przetwarzamy:

w celu rozpatrzenia kandydatury i przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego na dane stanowisko,
a w przypadku wyrazenia na to zgody, takze dla potrzeb przysztych rekrutacji. Podstawa prawna
dla Merit Aktiva sg przepisy obowigzujacego prawa, w szczegdlnosci Kodeksu pracy oraz
aktow wykonawczych (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO), a jezeli rekrutacja odbywa sie w celu
nawigzania wspotpracy na podstawie umowy cywilnoprawnej, podstawg prawng przetwarzania
Danych Osobowych jest koniecznos¢ podjecia niezbednych dziatan przed zawarciem umowy
(art. 6 ust. 1 lit. b RODO);

w zakresie przetwarzania Danych Osobowych szerszym niz okre§lony w tych przepisach i
niewymaganych do zawarcia umowy cywilnoprawnej oraz w zakresie przysztych rekrutacji,
podstawa przetwarzania jest Panstwa zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a RODO);



° w celu realizacji prawnie uzasadnionych interesOw Administratora, tj. w celu dochodzenia i
obrony przed ewentualnymi roszczeniami - podstawa prawng dla Merit Aktiva jest prawnie
uzasadniony interes Merit Aktiva lub strony trzeciej (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

D) W odniesieniu do uzytkownikow odwiedzajacych Witryny Merit:

° w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, tj. gdy
przetwarzanie jest niezbedne do realizacji uzasadnionego interesu Merit Aktiva lub strony
trzeciej (art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

° w celach analitycznych, statystycznych i marketingowych, gdy przetwarzane Dane Osobowe sa
wykorzystywane w celu prowadzenia analizy aktywnos$ci uzytkownikéw Witryn Merit, a takze
ich preferencji, w celu poprawy stosowanych funkcjonalnosci i §wiadczonych ustug i poprawy
funkcjonalnosci Witryn Merit (w tym w zwiazku z wykorzystaniem plikow cookies) oraz w celu
ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, tj. gdy przetwarzanie jest
niezbedne do realizacji uzasadnionego interesu Administratora Merit Aktiva lub strony trzeciej
(art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

2. PLIKI COOKIES (CIASTECZKA 1 ZNACZNIKI PIKSELOWE)

Ciasteczko to maly plik tekstowy, ktory zapisywany jest na urzadzeniu uzytkownika podczas
odwiedzania strony, ktory pozwala stronie zapamigta¢ preferencje uzytkownika, jak np. wielkos¢
czcionki, jezyk, dane logowania itd. W ramach funkcjonowania Witryn Merit korzystamy z plikéw
cookie typu ,sesyjne” (session cookie) oraz ,state” (persistent cookie). Pliki cookie ,sesyjne” sa
plikami tymczasowymi, ktore sg przechowywane do czasu wylogowania lub opuszczenia Witryn
Merit, z kolei pliki cookie ,,state” sg przechowywane na urzadzeniu koncowym przez czas okreslony
lub do czasu ich catkowitego usunigcia.

Wiecej informacji znajduje si¢ w stosowane] przez nas Polityce cookies. Zarzadzanie plikami cookies
jest mozliwe z poziomu przegladarki internetowe;j, za posrednictwem ktorej dochodzi do wyswietlania
Witryn Merit.

3. PROFILOWANIE

Dane Osobowe nie beda poddawane procesom zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani
profilowaniu — w sposob, ktory méglby wywotywaé skutki prawne lub w inny istotny sposob
wplywaé na Podmioty Danych.

3. ODBIORCY DANYCH OSOBOWYCH

Dane Osobowe moga zostac¢ przekazane przez Administratora stronom trzecim w zakresie niezbednym

do realizacji celow. Odbiorcami Danych Osobowych przetwarzanych przez Administratora mogg by¢
w szczegolnoscei:

a. inne spoiki nalezace do jednej grupy kapitatowej z Administratorem, tj. w szczegolnosci Merit
Tarkvara and Merit Software AS;
b. podmioty zapewniajace wsparcie oraz dziatlanie narzedzi i systemOw informatycznych

Administratora oraz innych rozwigzan celem poprawy jakosci $wiadczonych ushug i
zapewnienia ich prawidlowego utrzymania;

c. doradcy prawni/podatkowi, firmy $wiadczace obsluge ksiggowa oraz kadrows, operatorzy
pocztowi, ubezpieczyciele, podmioty w inny sposob wspierajacy Administratora w prowadzeniu
dzialalnosci;



organy wladzy publicznej — w okoliczno$ciach przewidzianych przez prawo;

e. nieograniczony krag wuzytkownikéw sieci Internet — w sytuacji udostgpnienia przez
uzytkownikow za posrednictwem profili Merit Aktiva prowadzonych na portalach mediow
spotecznosciowych, jak réwniez za posrednictwem komentarzy, postow, tresci, informacji i
innych danych, w tym plikow i materialow.

Merit Aktiva nie ponosi odpowiedzialnosci za zgodno$¢ z prawem przetwarzania Danych Osobowych
udostgpnionych przez uzytkownikoéw na portalach mediéw spotecznosciowych (lit. € powyzej), jak
rowniez za zgodno$¢ z prawem ich przetwarzania, ani dalszego wykorzystywania zamieszczonych
komentarzy, postow, tresci, informacji i materiatéw, w tym materiatdw podlegajacych ochronie na
gruncie prawa wilasnosci intelektualne;j.

4. PRAWA PODMIOTOW DANYCH

Kazdy Podmiot Danych ma prawo do:

° dostepu do Danych Osobowych, w tym uzyskania ich kopii i sprostowania lub usunigcia
Danych Osobowych lub ograniczenia ich przetwarzania;

° usuni¢cia bez zbednej zwloki Danych Osobowych dotyczacych Podmiotu Danych, w
okreslonych sytuacjach;

° przeniesienia przekazanych nam jego Danych Osobowych do innego administratora, jezeli jest
to technicznie mozliwe oraz za pomoca srodkow zautomatyzowanych, a przetwarzanie odbywa
si¢ na podstawie zgody lub umowy;

° whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Danych Osobowych opartego na przestance
niezbedno$ci do celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez
Administratora lub przez strong trzecig, w tym w szczegdlnoSci wobec przetwarzania na
potrzeby marketingu;

. whniesienia skargi do wlasciwego organu nadzorczego (Prezesa Urzgdu Ochrony Danych).

Jezeli przetwarzanie Danych Osobowych opiera si¢ na zgodzie Podmiotu Danych, Podmiot Danych
moze wycofaé takg zgode w dowolnym czasie, bez wpltywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania
opierajacego si¢ na zgodzie do czasu jej wycofania, jak rowniez bez wplywu na zgodno$¢
przetwarzania z prawem opierajacego si¢ na innych niz zgoda podstawach prawnych.

W celu realizacji powyzszych uprawnien nalezy skontaktowac si¢ z Merit Aktiva za posrednictwem
adresu e-mail [pomoc@360ksiegowosc.pl].

5. BEZPIECZENSTWO DANYCH I OKRESY RETENCJI

5.1. Bezpieczenstwo Danych Osobowych

Bezpieczne przechowywanie Danych Osobowych jest najwyzszym priorytetem Merit Aktiva.
Doktadamy wszelkich staran, aby zapobiega¢ nieautoryzowanemu dostgpowi, ujawnianiu i innym
niewlasciwym operacjom przetwarzania. Dbamy o poufno$¢ Danych Osobowych, zachowujemy ich
integralnos¢ 1 gwarantujemy ich dostepnos¢ zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

Wdrozyli$my odpowiednie procedury organizacyjne, techniczne i fizyczne oraz zabezpieczenia w celu
ochrony przetwarzanych informacji. Procedury te uwzgledniaja réwniez rodzaj Danych Osobowych i
ryzyka zwigzane z mozliwymi ujawnieniami. Ponizej przedstawiamy konkretne dziatania dotyczace
zabezpieczen organizacyjnych, technicznych i fizycznych w Merit Aktiva.

Merit Aktiva stosuje mechanizmy i $rodki bezpieczenstwa, ktorych celem jest zapewnienie
odpowiedniego poziomu bezpieczenstwa, w tym w zakresie ochrony danych i prywatnosci,
bezpieczenstwa Podmiotow Danych oraz bezpieczenstwa teleinformatycznego Witryny Merit.



5.2. Przechowywanie danych — jak dlugo przechowujemy
Dane Osobowe

Dane Osobowe sg przetwarzane:

° w zwigzku z zawarta umowg lub w zwigzku z podejmowaniem dziatan przed zawarciem
umowy — przez okres poprzedzajacy zawarcie umowy, w okresie podejmowania dzialan oraz
przez czas jej trwania;

° w zwigzku z realizowaniem prawnie uzasadnionych interesow Administratora lub strony
trzeciej (np. dziatania marketingowe, statystyczne i analityczne) — przez czas istnienia prawnie
uzasadnionego interesu Administratora, ewentualnie do czasu wniesienia przez Panstwa
sprzeciwu wobec takiego przetwarzania (o ile taki sprzeciw bedzie mial nadrzgdny charakter na
interesem Administratora);

° w zwigzku z realizacja obowiazkéw Administratora wynikajacych z obowigzujacych przepisow
prawa (np. wymogow ksiegowych lub rachunkowych) — przez czas trwania takich obowigzkow;

o w zwigzku z ustaleniem, dochodzeniem lub obrong przed ewentualnymi roszczeniami — przez
czas przedawnienia ewentualnych roszczen;

° w zwigzku z postepowaniem rekrutacyjnym - przez okres trwania procesu rekrutacyjnego lub, w

zaleznosci od dodatkowej dobrowolnej zgody, przysztych rekrutacji, a nastgpnie do chwili
uplywu okresu przedawnienia ewentualnych roszczen, chyba ze przepisy prawa beda nas
zobowiazywaé do dluzszego przetwarzania tych danych;

. w zwigzku z udzielong zgoda na przetwarzanie danych — do czasu jej wycofania;

° w zwiazku z prowadzeniem kontaktu (w tym korespondencji) — przez okres prowadzenia
kontaktu, a nastgpnie do czasu przedawnienia potencjalnych roszczen lub przez okres wskazany
przepisami prawa, w zaleznosci od tego ktory z nich jest dtuzszy.

W zalezno$ci od zakresu danych osobowych i celow ich przetwarzania, Panstwa Dane Osobowe sa
przechowywane przez rézny okres. W kazdym przypadku decyduje najdluzszy termin
przechowywania.

6. MeriT AkTivA JAKO PODMIOT PRZETWARZAJACY LUB DALSZY PODMIOT
PRZETWARZAJACY

Merit Aktiva zapewnia zroznicowane ustugi dla naszych klientow. Zasadniczo nasze ushugi obejmuja
przetwarzanie danych (osobowych) przekazywanych przez naszych klientow (np. dane ksiggowe, listy
ptac, ktore moga zawiera¢ Dane Osobowe). Jednak w takich przypadkach, Merit Aktiva nie pehni roli
administratora danych osobowych, a dziala jako podmiot przetwarzajacy (jezeli klient pelni role
administratora danych osobowych) lub dalszy podmiot przetwarzajacy (jezeli klient petni role
podmiotu przetwarzajacego). Merit Aktiva przetwarza Dane Osobowe w imieniu i zgodnie z
instrukcjami naszego klienta, na podstawie odrgbnej umowy powierzenia przetwarzania danych lub
umowy dalszego powierzenia przetwarzania danych.

7. PRZEKAZYWANIE DANYCH OSOBOWYCH POZA EOG

Dane Osobowe beda co do zasady przetwarzane w ramach Europejskiego Obszaru Gospodarczego
(EOG). Dane Osobowe moga by¢ jednak przekazane do partnerow Administratora, ktorzy
przetwarzaja je poza Europejskim Obszarem Gospodarczym, ale tylko w niezbednym zakresie,
zwigzanym ze wspOlpraca Administratora z tymi partnerami, w szczegolnosci w zakresie $wiadczenia
ushug chmurowych i innych ustug IT.

Administrator korzysta w takich sytuacjach z wszelkich mozliwych $rodkow majacych na celu
zapewnienie bezpieczenstwa przekazywanych Danych Osobowych, w tym w szczegdlnosci poprzez
przekazywanie Danych Osobowych do krajow, co do ktérych Komisja Europejska decyzja stwierdzita
odpowiedni stopien ochrony, a w przypadku braku takiej decyzji - bezpieczenstwo Danych
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Osobowych zapewnia stosowane przez Administratora zabezpieczenia, m.in. standardowe klauzule
umowne zatwierdzone przez Komisje Europejska.

Wigcej informacji dotyczacych stosowanych zabezpieczen, w tym ich kopi¢, mozna uzyskaé
kontaktujac si¢ z Administratorem.

8. ZMIANY W POLITYCE PRYWATNOSCI

Merit Aktiva moze w dowolnym czasie zmodyfikowaé¢ lub zmieni¢ niniejszg Polityke. Jesli to
zrobimy, zamie$cimy tutaj poprawiong Polityke Prywatno$ci ze zaktualizowang datg wersji. Jesli
znaczaco zmienilibysmy Polityke Prywatnosci, w istotny sposob zmieniajac nasze zasady ochrony
prywatnosci, przed wprowadzeniem nowej Polityki Prywatnos$ci, powiadomimy o zmianach na naszej
stronie internetowej lub stronach w mediach spoleczno$ciowych. Niemniej jednak zachecamy naszych
uzytkownikow do regularnego odwiedzania tej strony i przegladania Polityki Prywatno$ci rowniez w
przypadku drobnych poprawek.

9. DANE KONTAKTOWE

Cenimy informacje zwrotne, opinie i sugestie. Kontakt z Merit Aktiva jest mozliwy pod adresem

pomoc@360ksiegowose.pl lub pomoc@360kadryiplace.pl.

Skontaktowa¢ si¢ z nami mozna réwniez za posrednictwem poczty tradycyjnej, piszgc do nas na adres
Merit Aktiva Sp. z 0.0., ul. Sienkiewicza 85/87, 90-057 L6dz lub telefonicznie +48 22 30 75 777.

Wszelka komunikacja z nami bedzie traktowana poufnie. Nasz przedstawiciel zapewnia pomoc w
rozwigzywaniu problemow i moze skontaktowacé si¢ z osoba, ktora przestata wniosek lub informacje
zwrotng. Doktadamy wszelkich staran, aby rozwigzywac wszelkie skargi i watpliwosci we wlasciwym
czasie i w odpowiedni sposéb.

Niniejsza Polityka Prywatnosci po raz ostatni zostata zaktualizowana 20.11.2023 .
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Wykaz podmiotow, ktorym Merit Aktiva

powierza dane osobowe

Wykaz zawiera liste podmiotéw, ktérym Merit
Aktiva, odpowiednio jako Procesor lub Dalszy
Przetwarzajgcy, powierza dane osobowe:

1.

Merit Tarkvara, Pamna 1, 48105
Poltsamaa, Estonia.
Opis przetwarzania: ustugi internetowe

oraz wspierajgce.

Google LLC Ireland Limited, Gordon
House, Barrow Street, Dublin 4, Irlandia.

Opis przetwarzania:
chmury obliczeniowe;.

hosting w postaci

Zone Media LLC, Technopolis Ulemiste,
Lébtsa 5, Tallinn, Harjumaa 11415, Estonia.

Opis przetwarzania: ustugi internetowych,
infrastruktury oraz ustug wspierajgcych.

Intercom R&D Unlimited Company, 2™
Floor, Stephen Court, 18-21 Saint
Stephen’s Green, Dublin 2.

Opis przetwarzania: dostawca ustugi live
chat.

Microsoft Ireland Operations Limited,
Atrium Building Block B, Carmenhall Road,

Sandyford Industrial Estate, Dublin 18,
lirimaa.
Opis przetwarzania: dostawca ustugi

przetwarzania w chmurze Microsoft Azure

TikTok Information Technologies UK,
Limited, 4 Lindsey Street, Barbican,
London EC1A 9HP.

Opis przetwarzania: $wiadczenie ustug
marketingowych (reklama).

Meta platforms ireland LTD, merrion
road, dublin 4, Ireland

List of entities to which Merit Aktiva entrusts

personal data

The list contains entities to which Merit Aktiva,

acting

respectively as  Processor  or

Sub-Processor, entrusts personal data:

1.

Merit Tarkvara, 48105

Poltsamaa, Estonia.

Parna 1,
Description of the processing: online and
support services.

Google LLC Ireland Limited, Gordon
House, Barrow Street, Dublin 4, Ireland.

Description of the processing: cloud-based
hosting.

Zone Media LLC, Technopolis Ulemiste,
Ldbtsa 5, Tallinn, Harjumaa 11415, Estonia.

Description of the processing: online
services, infrastructure and support
services.

Intercom R&D Unlimited Company, 2nd
Floor, Stephen Court, 18-21 Saint
Stephen’s Green, Dublin 2.

Description of the processing: live chat
provider.

Microsoft Ireland Operations Limited,
Atrium Building Block B, Carmenhall Road,
Sandyford Industrial Estate, Dublin 18,
lirimaa).

Description of the processing: Microsoft
Azure cloud service provider

TikTok Information Technologies UK
Limited, 4 Lindsey Street, Barbican,
London EC1A 9HP.

Description of the processing: provision of
marketing services (advertising).

Meta platforms ireland LTD, merrion road,
dublin 4, Ireland



Opis przetwarzania: s$wiadczenie ustug Description of the processing: provision of
marketingowych (reklama). marketing services (advertising).



Srodki techniczne i organizacyjne stosowane przez Merit Aktiva w celu zapewnienia
bezpieczenstwa danych

Opis technicznych i organizacyjnych srodkéw bezpieczenstwa wdrozonych przez Merit Aktiva w celu
zapewnienia odpowiedniego poziomu bezpieczenstwa, z uwzglednieniem charakteru, zakresu,
kontekstu i celu przetwarzania, a takze ryzyka naruszenia praw i wolnosci 0séb fizycznych:

1.
2.

>

©ONoO

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

Srodki umozliwiajgce pseudonimizacje i szyfrowanie danych osobowych

Srodki zapewniajgce zdolnosé do ciagtego zapewnienia poufnosci, integralnoéci, dostepnosci i
odpornosci systemoéw i ustug przetwarzania

Srodki zapewniajgce zdolno$é do szybkiego przywrécenia dostepnosci danych osobowych i
dostepu do nich w razie incydentu fizycznego lub technicznego

Procesy umozliwiajgce regularne testowanie, mierzenie i ocenianie skutecznosci Srodkow
technicznych i organizacyjnych majgcych zapewnic¢ bezpieczenstwo przetwarzania

Srodki umozliwiajgce identyfikacje i autoryzacje uzytkownikéw

Srodki zapewniajgce ochrone danych w czasie ich przekazywania

Srodki zapewniajgce ochrone danych w czasie ich przechowywania

Srodki stuzgce zapewnieniu bezpieczenstwa fizycznego miejsc, w ktérych przetwarzane sg
dane osobowe

Srodki umozliwiajgce rejestrowanie zdarzen

Srodki stuzgce do konfiguracji systemu, w tym konfiguracji domy$inej

Srodki dotyczgce zarzgdzania wewnetrznym systemem IT i bezpieczernstwem IT

Srodki dotyczace certyfikacji / zapewnienia jakosci proceséw i produktéw

Srodki zapewniajgce minimalizacje danych

Srodki zapewniajgce odpowiednig jako$é danych

Srodki zapewniajgce ograniczone zatrzymywanie danych

Srodki zapewniajgce rozliczalno$é

Srodki umozliwiajgce przenoszenie danych i zapewnienie ich usuwania
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